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WATAUGA MIDDLE SCHOOL 
TITLE I, PART A PARENT AND FAMILY ENGAGEMENT POLICY 
 

Statement of Purpose 
The purpose of the Watauga Middle School Parent and Family Engagement Policy is to promote a highly 
effective working partnership among families and staff. Watauga Middle has adopted the policy to ensure that 
we provide parents and families with substantial and meaningful opportunities to participate as equal partners in 
the education of their students. The campus will build capacities of staff, parents, families, and community 
members to work together as equal partners to improve achievement for all students. 

 
Goals 

● WMS will promote regular, two way communication between home and school 
● Parents, families, educators, and community members assist in improving student achievement by 

supporting family involvement in the education of their students 
● WMS will provide a safe and open atmosphere for parents and families to visit the school and to actively 

encourage parent and family support and assistance for school programs 
● WMS staff will develop and deliver timely information and training to parents 
● WMS will respond to such barriers as language, culture, education levels and work schedules of parents 

and families that may limit opportunities to participate fully in the education of their students 
● Parents and families support their student’s learning at home and in school and serve as their student’s 

advocate 
● WMS will disseminate information to parents on all required Title 1 notifications 

 
Annual meeting 
Watauga Middle School will hold an annual parent meeting to educate parents about Title I funding and how it 
will be used to support the parent and family engagement. The campus will also host a flexible number of 
meetings with parents throughout the school year. A primary goal of these meetings will be to establish parents 
as equal partners in their student’s academic achievement. 

 
Parents’ Right to Know 
Watauga Middle School will provide parents with an annual notification that outlines the parents’ right to know 
about the professional qualifications of the classroom teachers who instruct their student, as well as any 
paraprofessionals who provide services to the student.  
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Building Capacity for Parent-School Partnerships 
Watauga Middle School will facilitate the use of district resources by parents and families, including those 
provided through Birdville ISD parent liaisons and staff: 

● Training for parents in understanding students’ state and local assessment and screener results 
● Other parent trainings based on identified needs and requests 
● Links to external agency resources, as needed 
● Parenting skills classes 
● ESL classes  
● Homework help training  
● Translation services for homework 
● Interpreter services for ARD, LPAC, counseling, psychological evaluations, teacher/principal 

conferences with parents at Title I, Part A schools, district meetings, PTA, and others 

School-Parent Compacts 
Watauga Middle School will jointly develop and share with parents a school-parent compact. The school-parent 
compact outlines how parents, staff, and students share the responsibility for improved student academic 
achievement. It also describes the necessary partnership that must develop between the school and its families 
through regular two-way, meaningful communication. Watauga Middle will undertake an annual collaborative 
review of its school-parent compact and make revisions as needed.  

Watauga Middle School has a responsibility to: 

● Implement high-quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning environment 
● Provide One-to-One Technology 
● Utilize relevant sections of the school-parent compact to guide parent-teacher conferences 
● Provide frequent reports to parents on their student’s progress 
● Offer parents reasonable access to staff, opportunities to volunteer and participate in their student’s 

class, and observation of classroom activities 
● Initiate and respond to parent communications 

Parent responsibilities to support their student’s learning include: 

● Ensuring regular student attendance and the school provided One-to-One Technology is with them 
● Participating in decisions related to their student’s education 
● Monitoring positive use of extracurricular time, establishing healthy habits, and modeling literacy at 

home 
● Completing an online volunteer registration form and volunteering on campus, whenever practical 
● Initiating and responding to school communications 

 

Parent Engagement Evaluation 
Each spring, Watauga Middle School will assemble a team, including Title I parents, teachers, and staff 
members, to review the content and effectiveness of family engagement policies and programs. Evaluation 
information will be collected through parent surveys that gauge levels of family engagement while identifying 
barriers to parent participation. Based on this input and through a collaborative consultation process, the campus 
will review the existing family engagement policy and make revisions as necessary.  
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ESCUELA INTERMEDIA WATAUGA 
TÍTULO I, PARTE A, POLÍTICA DE COMPROMISO DE PADRES Y 
FAMILIAS 
Declaración de propósito 
El propósito de la Política de Participación de Padres y Familias de la Escuela Watauga Middle es promover 
una asociación de trabajo altamente efectiva entre las familias y el personal. Watauga Middle ha adoptado la 
política para garantizar que brindemos a los padres y las familias oportunidades sustanciales y significativas 
para participar como socios iguales en la educación de estudiantes. El campus desarrollará las capacidades del 
personal, los padres, las familias y los miembros de la comunidad para trabajar juntos como socios iguales para 
mejorar el rendimiento de todos los estudiantes de la escuela. 
 
Metas 
● WMS promoverá la comunicación bidireccional (ambas partes) regular entre el hogar y la escuela. 
● Los padres, las familias, los educadores y los miembros de la comunidad ayudaran a mejorar el rendimiento 
estudiantil al apoyar la participación de la familia en la educación de estudiantes. 
● WMS proporcionará un ambiente seguro y abierto para que los padres y las familias visiten la escuela y 
promover activamente el apoyo y la asistencia de los padres y las familias para los diferentes programas 
escolares. 
● El personal de WMS desarrollará y entregará información y capacitación oportuna a los padres de familia. 
● WMS responderá a diferentes barreras tales como el idioma, la cultura, los niveles de educación y los horarios 
de trabajo de los padres de familia y las familias que pueden limitar las oportunidades de participar plenamente 
en la educación de estudiantes. 
● Los padres y las familias apoyarán el aprendizaje de sus hijos tanto en el hogar como en la escuela y servirán 
como guía de estudiantes. 
● WMS difundirá información a los padres sobre todas las notificaciones requeridas del Título 1 
 
Reunión anual 
La escuela de Watauga llevará a cabo una reunión anual de padres para educar a los padres sobre el 
financiamiento del Título I y como se utilizará para apoyar la participación de los padres y la familia. El campus 
también organizará una cantidad flexible de reuniones con los padres durante el año escolar. El objetivo 
principal de estas reuniones será establecer a los padres de familia como socios iguales en el rendimiento 
académico de estudiantes. 
 
Derecho de los Padres de Familia a saber. 
La escuela de Watauga proporcionará a los padres de familia una notificación anual que describe el derecho de 
los padres a saber sobre las calificaciones profesionales de los maestros que instruyen a estudiantes, así como a 
cualquier paraprofesional que brinde servicios de estudiantes. 
 
Crear la capacidad para la asociación entre padres y escuela. 
La escuela de Watauga facilitará el uso de los recursos del distrito por parte de los padres y las familias, 
incluidos los proporcionados a través de los enlaces y el personal de Birdville ISD: 
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● Capacitación a padres de familia para comprender la evaluación estatal y local de los estudiantes y los 
resultados de las evaluaciones. 
● Otros entrenamientos para padres basados en las necesidades y solicitudes. 
● Enlaces a recursos de agencias externas, según se solicite.  
● Clases de guía parental. 
● Clases de ESL 
● Entrenamiento de ayuda con la tarea 
● Servicios de traducción para la tarea. 
● Servicios de intérpretes para ARD, LPAC, asesoramiento, evaluaciones psicológicas, conferencias de 
maestros / directores con los padres en las escuelas del Título I, Parte A, reuniones de distrito, PTA y otros. 
 
Pactos escuela-padres 2021 
La escuela de Watauga desarrollará y compartirá conjuntamente con los padres un pacto escuela-padres. El 
pacto entre la escuela y los padres describe cómo los padres, el personal y los estudiantes comparten la 
responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. También describe la asociación 
necesaria que debe desarrollarse entre la escuela y sus familias a través de una comunicación regular 
bidireccional y significativa. Watauga Middle realizará una revisión anual de colaboración de su pacto entre 
padres y escuela y realizará las revisiones que sean necesarias. 
 
La escuela de Watauga tiene la responsabilidad de: 
● Implementar un plan de estudios e instrucción de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo. 
● Proporcionar tecnología uno a uno 
● Utilizar secciones relevantes del pacto escuela-padres para guiar las conferencias de padres y maestros. 
● Proporcionar informes frecuentes a los padres sobre el progreso de sus estudiantes. 
● Ofrecer a los padres acceso razonable al personal, oportunidades para ser voluntario y participar en la clase de 
sus hijos y observación de las actividades del aula. 
● Iniciar y responder a las comunicaciones de los padres. 
 
Las responsabilidades de los padres para apoyar el aprendizaje de sus estudiantes incluyen: 
● Asegurar la asistencia regular de los estudiantes y la tecnología uno a uno proporcionada por la escuela esta 
con ellos 
● Participando en decisiones relacionadas con la educación de sus estudiantes 
● Monitorear el uso positivo del tiempo extracurricular, establecer hábitos saludables y modelar la 
alfabetización en el hogar 
● Completar un formulario de inscripción de voluntario en línea y ser voluntario en el campus, siempre que sea 
práctico 
● Iniciar y responder a las comunicaciones escolares. 
 
Evaluación de participación de los padres 
Cada primavera, la Escuela Secundaria Watauga reunirá un equipo, que incluye a los padres, maestros y 
miembros del personal del Título I, para revisar el contenido y la efectividad de las políticas y programas de 
participación familiar. La información de evaluación se recopilará a través de encuestas de padres que miden los 
niveles de participación familiar al tiempo que identifican las barreras para la participación de los padres. Con 
base en esta información y a través de un proceso de consulta colaborativa, el campus revisará la política de 
participación familiar existente y hará las revisiones que sean necesarias. 
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